
AlphaConsult-Gruppe
verlängert
Partnerschaft 
mit Talention 
um weitere vier Jahre 
Hidden Champion der
Zeitarbeitsbranche setzt auf
datengetriebenes Recruiting –
110.000 Bewerbungen jährlich
über die Plattform

Wuppertal/Nürnberg, 30.01.2026 – Die AlphaConsult-Gruppe, einer der größten Personaldienstleister
Deutschlands, verlängert ihre Zusammenarbeit mit Talention um weitere vier Jahre. Über die Recruiting-Plattform
steuert der Systemdienstleister das Bewerbermanagement für 17 Marken und 180 Standorte in drei europäischen
Ländern – mit messbarem Erfolg: Im vergangenen Jahr verarbeiteten die 300 Recruiter der Gruppe über 110.000
Bewerbungen über Talention. 

„Recruiting wird bei uns jetzt völlig anders gesehen, weil es transparent geworden ist“, sagt Ingo Wiegers, Chief
Digital & Information Officer der AlphaConsult-Gruppe. „Früher war die Frage, welcher Kanal funktioniert, immer
eine Bauchentscheidung. Heute können wir das nachweisen – und Budgets entsprechend lenken.“ Die Zahlen
geben ihm recht: Im Medizinbereich hat die Gruppe einen Talentpool von 11.000 Kandidaten aufgebaut. Als im
Sommer die Bewerberzahlen branchenweit einbrachen, konnte die Alpha Med KG, der Medizinbereich der
AlphaConsult-Gruppe, 90 Prozent der Einstellungen allein aus diesem Pool realisieren. 

Die Partnerschaft begann 2021, als Wiegers das Digitalisierungsprojekt anstieß. Die Einführung über alle Marken
hinweg war ein Kraftakt: „IT-Projekte dieser Größe sind immer Change-Projekte an der Wirbelsäule des
Unternehmens“, so Wiegers. „Das funktioniert nur, wenn die C-Ebene das täglich begleitet.“ Heute ist die Plattform
bei 500 internen Nutzern im Einsatz. 

„Die AlphaConsult war für uns von Anfang an mehr als ein Kunde“, sagen die Talention-Gründer Steffen Braun und
Christian Ternai. „Viele Features, die heute zum Standard gehören, sind aus gemeinsamen Workshops entstanden.
Diese Art der Partnerschaft wollen wir fortsetzen.“ 

Der nächste Schritt: KI-gestützte Automatisierung. „Wir haben 110.000 Bewerbungen im Jahr. Die intelligent zu
matchen und Kandidaten proaktiv anzusprechen – das ist der logische nächste Schritt“, kündigt Wiegers an.

Über die AlphaConsult-Gruppe:

Die AlphaConsult-Gruppe zählt zu den größten Zeitarbeits- und Personaldienstleistern in Deutschland. Unter dem Dach der
Holding vereint das Unternehmen 17 spezialisierte Marken – von Medizin über Engineering bis IT. Die Gruppe beschäftigt rund
7.000 externe Mitarbeiter, besteht aus 180 Standorten in drei europäischen Ländern und rekrutiert mittlerweile auch
international in Griechenland, Spanien, Marokko und Vietnam.

Über Talention:

Talention ist eine datengetriebene Recruiting-Plattform für Personaldienstleister. Die Software vereint Karriereseite, Channel
Management, Bewerbermanagement, Media Management, Talent Pool und KI-gestützte Workflows. Talention erfasst und
verknüpft Datenpunkte entlang der gesamten Candidate Journey und macht transparent, was im Recruiting tatsächlich
funktioniert.
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